Neufassung der Satzung iiber die Aufwandsentschidigung, die Entschidigung
bei Einsétzen, den Ersatz von Verdienstausfall und von Lohnfortzahlungen fiir
die Angehérigen der Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Bernsdorf

Der Stadtrat der Stadt Bernsdorf hat am 21.02.2019 auf Grund von § 4 der
Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen (SdchsGemO) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 9. Marz 2018 (SachsGVBI. S. 62), §§ 15 Abs. 4, 62 und 63
des Séachsischen Gesetzes Uber den Brandschutz, Rettungsdienst und
Katastrophenschutz (SachsBRKG) vom 24. Juni 2004 (SachsGVBI. S. 245, 647),
zuletzt gedndert durch das Gesetz vom 10. August 2015 (SachsGVBI. S. 466) sowie
§§ 13 und 14 der Séachsischen Feuerwehrverordnung vom 21. Oktober 2005
(SachsGVBI. S. 291), die zuletzt durch die Verordnung vom 20. August 2012
(SachsGVBI. S. 458) gedndert worden ist, die nachfolgende Neufassung der Satzung
Uber die Aufwandsentschadigung, die Entschadigung bei Einsétzen, den Ersatz von
Verdienstausfall und von Lohnfortzahlungen fir die Angehérigen der Freiwilligen
Feuerwehr der Stadt Bernsdorf vom 20.06.2008 in der Fassung der
Anderungssatzung vom 21.06.2013 beschlossen.

§1
Aufwandsentschadigung

(1) Nachfolgend genannte ehrenamtlich taitige Feuerwehrangehérige, die
regelmalig Uber das ubliche MaR hinaus aktiven Feuerwehrdienst leisten,
erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung wie folgt:

a) Gemeindewehrleiter 110,00 €
b) Stellvertreter des Gemeindewehrleiters 60,00 €
C) Ortswehrleiter 70,00 €
d) Stellvertreter des Ortswehrleiters 40,00 €
e) bestellte Zugfiihrer 20,00 €
f) Geratewarte 25,00 €
9) Jugendfeuerwehrwarte 50,00 €
h) Stellvertreter der Jugendfeuerwehrwarte 25,00 €
i) Leiter der Kinderfeuerwehren 50,00 €
j) Stellvertreter der Leiter der Kinderfeuerwehren 25,00 €
k) Logistikverantwortlicher der Gemeindefeuerwehr 50,00 €

Atemschutzgerétetrdger mit giltiger G 26.3 erhalten eine jhrliche
Aufwandsentschéadigung von 50,00 €, die jeweils im Dezember ausgezahlt
wird. Die zu diesem Zeitpunkt vorliegenden giiltigen G26.3-
Bescheinigungen sind Grundlage fiir die Auszahlung.

Ausbilder der Feuerwehren erhalten geméR § 13 Abs. 5 SdchsFwVO 15,00
€ je geleistete Ausbildungsstunde.

(2) Nimmt ein Stellvertreter des Wehrleiters die Aufgaben des Wehrleiters in vollem
Umfang wahr, erhdlt er ab dem driten Tag der Vertretung fiir den
Vertretungszeitraum die Aufwandsentschadigung in gleicher Héhe wie der
Wehrleiter.
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Voraussetzung  fir die Zahlung der Entschadigung fir den
Jugendfeuerwehrwart ist eine vorliegende Befahigung fiir diese Tatigkeit
(Teilnahme an Lehrgdngen der Landesfeuerwehrschule oder anderen
vergleichbaren Feuerwehrausbildungsstatten).

Bei Wahrnehmung von mehreren Funktionen wird grundsétzlich die héhere
Aufwandsentschéadigung in voller Héhe, die Weiteren in Héhe von 50% gezahilt.
Davon  ausgenommen ist die  Aufwandsentschidigung fir den
Logistikverantwortlichen der  Gemeindefeuerwehr  sowie fur  die
Atemschutzgeratetrager mit gultiger G 26.3.

Bei Dienstreisen mit dem Privatfahrzeug im Zusammenhang mit der
ehrenamtlichen Tétigkeit auBerhalb des Gemeindegebietes, erhalten
ehrenamtlich tatige Feuerwehrangehérige Reisekostenersatz in Anwendung
des Séachsischen Reisekostengesetzes in der jeweils giiltigen Fassung.

Mit den Leistungen nach den Absatzen 1 bis 5 sind alle mit den Funktionen
verbundenen Auslagen abgegolten.

Jedes aktive Feuerwehrmitglied erhalt fur die Teilnahme an mindestens einem
Feuerwehrdienst des Monats eine monatliche Entschadigung in Héhe von
5,00 €.

§2
Entschadigung bei Einsédtzen

Ehrenamtlich tatige Angehérige der Gemeindefeuerwehr Bernsdorf erhalten in
Anwendung des § 21 Abs.1 Satz 3 der SichsGemO eine
Aufwandsentschadigung je Einsatz in Héhe von 5,00 €.

§3
Lohnfortzahlung, Verdienstausfall

Der Ersatz von Verdienstausfall und die Lohnfortzahlung richten sich nach § 62
des SachsBRKG sowie nach §14 der SachsFwVO. Eine Erstattung bzw.
Fortzahlung erfolgt nur auf schriftlichen Antrag.

Die Zeiten, fur die Verdienstausfall oder Lohnfortzahlung beantragt werden,
sind vom Einsatzleiter schriftlich zu bestéatigen.

§4

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt riickwirkend zum 01.01.2019 in Kraft. Gleichzeitig tritt die
Satzung lber die Aufwandsentschadigung, die Entschadigung bei Einsatzen, den
Ersatz von Verdienstausfall und von Lohnfortzahlungen fiir die Angehérigen der
Freiwilligen Feuerwehr der Stadt Bernsdorf vom 20.06.2008 in der Fassung der 2.
Anderungssatzung vom 21.06.2013 aufer Kraft.



Hinweis geméaR § 4 Absatz 4 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen
Gemal § 4 Abs. 4 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen in der jeweils
gultigen Fassung gilt, dass Satzungen, die unter Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften zustande gekommen sind, ein Jahr nach ihrer Bekanntmachung als
von Anfang an giiltig zustande gekommen gelten.

Dies gilt nicht, wenn

1. die Ausfertigung der Satzung nicht oder fehlerhaft erfolgt ist,

2, Vorschriften tber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung oder die
Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind,

3. der Blrgermeister dem Beschluss nach § 52 Abs. 2 wegen Gesetzwidrigkeit
widersprochen hat,
4. vor Ablauf der in Satz 1 genannten Frist

a) die Rechtsaufsichtsbehérde den Beschluss beanstandet hat oder

b) die Verletzung der Verfahrens- oder Formschrift gegeniiber der Gemeinde
unter Bezeichnung des Sachverhalts, der die Verletzung begriinden soll, schriftlich
geltend gemacht worden ist.

Ist eine Verletzung nach Satz 2 Nr. 3 oder 4 geltend gemacht worden, so kann auch
nach Ablauf der in Satz 1 genannten Frist jedermann diese Verletzung geltend
machen. Die Satze 1 bis 3 sind nur anzuwenden, wenn bei der Bekanntmachung der
Satzung auf die Voraussetzungen fur die Geltendmachung der Verletzung von
Verfahrens- oder Formvorschriften und die Rechtsfolgen hingewiesen worden ist.



